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Le deuxième Observatoire recrute 

UN‧E CHEF‧FE DE PROJET – EXPERT‧E EN FORMATION (70%) – CDI 

Reconnue d’utilité publique, l’association Le deuxième Observatoire est constituée d’un Centre de 

compétence en matière de souffrance et harcèlement au travail, ainsi que d’un Institut romand de 

recherche et de formation sur les questions de genre, dont le siège est à Genève.  

Le poste à repourvoir concerne l’institut. 

Votre mission 

L’institut romand de recherche et de formation sur les questions de genre vise à éclairer la face cachée 

des inégalités de genre ainsi qu’à en déjouer les mécanismes dans une approche intersectionnelle des 

rapports sociaux. Il propose des pistes de réflexion et d’action adaptées à chaque contexte 

d’intervention qui participent à la transformation des discriminations, à la prévention des violences 

sexistes et sexuelles, et encouragent une mixité sociale égalitaire, respectueuse des diversités. 

Dans le cadre de cette mission, vous rejoignez une équipe qui s’engage depuis de nombreuses années 

auprès de publics très variés : milieux éducatif, politique, social, sportif, culturel et de la sécurité.  

Vos activités principales  

- Elaboration et animation de dispositifs de formations ou d’accompagnement sur les enjeux de 

genre, de pratiques égalitaires et de discriminations dans une perspective intersectionnelle 

auprès de publics très divers ;  

- Conceptualisation, organisation, planification, suivi administratif et contractuel des projets et 

des mandats en collaboration avec différents partenaires ;    

- Recherche de fonds, suivi du budget ;  

- Participation à l’organisation interne et à la définition stratégique des missions menées par le 

deuxième Observatoire ; Représentation et déploiement des activités de l’association.  

Votre profil   

- Expertise sur les enjeux de genre, la prévention et la lutte contre les discriminations ;  

- Pratique établie dans l’animation de formations auprès de publics divers ;  

- Expérience professionnelle d’au moins 3-5 ans dans le monde du travail ;  

- Expertise professionnelle en formation des adultes ;  

- Diplôme des Hautes écoles (Université ou HES) en sciences humaines ou titre et expérience 

jugée équivalente, spécialisation en études genre, formation des adultes un atout ;  

- Capacité à construire des projets et à rechercher de nouveaux mandats ;  

- Grand sens de l’initiative, bonne capacité à fonctionner de manière autonome ;    

- Sens de la collaboration en équipe ;  

- Rigueur, organisation et flexibilité, aptitude à mener plusieurs projets de front auprès 
d’organismes et publics diversifiés ; 

- Connaissance du réseau associatif et institutionnel genevois. 

Entrée en fonction : dès que possible. 

Pour postuler : veuillez envoyer votre dossier complet (lettre de motivation, CV, copie des diplômes) à 

l’adresse candidatures@2e-observatoire.com d’ici au 7 juillet 2023.  
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